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RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL PROGRAMMA ANNUALE

PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO SETTEMBRE — DICEMBRE 2012

Il Dirigente scolastico, con il supporto tecnico istruttorio del D.S.G.A.,

VISTO il Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” Decreto 1/2/2001 n. 44;
VISTA lalegge n. 296 del 27/12/2006 art. 1 commi 601 e seguenti

VISTA la nota del MIUR prot. n. 7451 del 14/10/2011 con oggetto Assegnazione FIS e istituti contrattuali
as 2011/2012;

VISTA la nota del MIUR prot. n. 9353 del 22/12/2011 con oggetto Programma annuale 2012;

VISTA la nota del MIUR prot. n. 10773 del 11/11/2010 con oggetto Programma annuale 2011 richiamata
dalla nota MIUR n. 9353;

VISTA la nota MIUR prot. n. 8409 del 30/7/2010 con oggetto “indicazioni amministrativo contabili per le
istituzioni scolastiche statali oggetto di dimensionamento dal 1/9/2010”

VISTI i CCNL del 4.8.95, del 26.5.99, del 15.2.2001, il CIN del 3.8.99, il CCNL del 24/7/2003, il CCNL del
29/11/2007 e successive sequenze contrattuali;

VISTI il verbale n.1 del 16 gennaio 2013 del Commissario ad Acta nominato dall'ATP UFF /7 con
provvedimento n. del per |'approvazione del Conto Consuntivo al 31/08/2012 della Scuola
Secondaria di 1° grado "F.D'Assisi" ;

elabora la seguente relazione sul programma annuale per I'esercizio finanziario 2012 da discutere in Giunta
Esecutiva e da trasmettere al Consiglio d’Istituto per la conseguente deliberazione.

PREMESSA

Il Programma Annuale per I'E.F. settembre — dicembre 2012 é stato elaborato e predisposto a seguito della
chiusura della Scuola secondaria di 1°Grado "F.Casavola e della Scuola Secondaria di 1° grado "F.D'Assisi" di
Modugno derivante dal piano di dimensionamento regionale della rete scolastica con effetto dal 01
settembre 2012.

Il differimento dell' approvazione & da attribuire ad anomalie e criticita rilevate in seguito ad un
attento e approfondito esame dei dati contabili relativi al Conto Consuntivo della Scuola
Secondaria F.D'assisi da sottoporre al Commissario ad Acta e pil precisamente:

E' stata rilevata una discordanza tra I'avanzo di amministrazione riportato nel Mod J A) p. 9, pari a
€ 170.689,23 e quello riportato nel Mod.J new A) p.10, pari a € 170.666,13 con una differenza di €
-23,10.



Nel dettaglio la criticita evidenziata si riferisce a somme movimentate nelle partite di giro che
risultano essere per le entrate minori rispetto a quelle pagate:

Mod.J New

Riscossioni A)-2 -b € 788,65 Pagamenti_A)-4-B € 811,75 Differenza: € -23,10

Anche il saldo cassa riportato nel Mod J New pari a € 45.153,59 discorda con quello indicato nel
Mod. J pari a € 45.176,69.

L' inesattezza e stata riscontrata come di seguito esplicitato:

reversale n.6 del 02/03/2012 di € 132,23 su aggr. 99/1 e relativo mandato n. 94 del 03/03/2012 di
€132,33 differenza di € 0,10; mandato 168 € 23,00 -reversale non emessa totale squadratura €
23,10.

La correzione manuale operata in sede di approvazione presumibilmente da parte dei revisori dei
conti nel verbale n.5 del 11 settembre 2012 non ha risolto la criticita perché in primo luogo ha
alterato le risultanze contabili rispetto a somme ormai accertate e riscosse , non ha risolto e non
rende possibile I'inoltro del consuntivo al SIDI per manifesti errori bloccanti oltre alla differenza di
riporto dell'avanzo nel nuovo programma annuale che sia pure non allocato come di consueto
accade nell'agg a 1-1- 1/2 nel suo insieme deve comunque riportare |'avanzo corretto (residui atti-
residui passivi+cassa).

Inoltre il conto corrente postale al 31/08/2012 riportava un saldo di € 69,64, il conto non & stato
azzerato e l'importo non e stato evidenziato nel mod K al Punto B-4-1 che riporta il saldo del conto
¢/ bancario di € 45.153,59.

Ancora Il saldo del conto corrente bancario trasferito il 04 settembre 2012 risulta essere di €
45.007,07, inferiore a quello riportato nelle scritture contabili per € 146,52 quali spese trattenute
dall'ex istituto cassiere per azzeramento cassa . |l prelievo non e stato regolarizzato
evidentemente con nessun mandato.

Il Commissario ad Acta in seguito alla visita del 16 gennaio 2013 verbale n. 1/2013, preso atto delle
molteplici irregolarita,non disponendo dei mezzi per attuare le modifiche che inevitabilmente e
necessariamente dovevano essere operate ,ha approvato in forma condizionata il Conto
Consuntivo della Scuola D'assisi prescrivendo le correzioni in sede di approvazione del Programma
Annuale sett/dic 2012 e invitando i revisori in carica a rilevare le avvenute modifiche.

La Scuola Secondaria "F.Casavola - F.D'assisi" ha beneficiato della liquidita di cassa proveniente dalle
istituzioni cessate per €. 57.377,71 (Casavola) € 45.176,69 (D'assisi saldo comprensivo di n.2 accertamenti
relativi alle discordanze evidenziate in premessa).

Per questi quattro mesi dell’inizio dell’anno scolastico, comunque sono stati programmati solo il 60,92 %
delle disponibilita. Nell’utilizzo delle risorse si € tenuto conto del prioritario svolgimento delle attivita di
istruzione proprie della istituzione scolastica autonoma operante secondo quanto disposto dal DPR
275/1999 e nel rispetto della normativa vigente.

STRUTTURA DELL'ISTITUTO
La Scuola Secondaria "F.Casavola - F.D'assisi" consta di 3 plessi situati nello stesso comune
Dati Generali Scuola Primaria e Secondariadi | Grado - Data di riferimento: 01 settembre

2012
La struttura delle classi per 'anno scolasticla seguente:

Numero | Numero | Numero | Totale | Alunni Alunni Alunni | Alunni | Totale | Dicui |Differen| Media

classi classi classi classi | iscritti al |frequental|frequentar frequent| alunni |diversan] zatra | alunni
funzionanifunzionanifunzionan{(d=a+b+c|1°settemb| ti classi | ti classi anti |frequentdente abil| alunni per

icon 24 | iatempo| i atempo ) e (e) |funzionanjfunzionan| classi nti iscritti al| classe
ore (a) | normale | pieno/prol i con 24 | i a tempo| funziona| (i=f+g+h 1° (i/d)




(da 27 a| ungato ore (f) normale| ntia ) settemb
30/34 ore] (40/36 (da 27 a| tempo ee
(b) ore) (c) 30/34 ore] pieno/pr alunni
(9) olungato frequentg
(40/36 nti (I=e-
ore) (h) i)
Prime
Seconde
Terze
Quarte
Quinte
Pluriclassi
Toe | I I
Prime 0 11 0 11 255 0 252 0 252 9 3 23
Seconde 0 11 0 11 241 0 239 0 239 10 2 22
Terze 0 13 0 13 291 0 291 0 291 7 0 22
Pluriclassi
Totale 0 35 0 35 787 0| 782 of 7827 2 5 22

Dati Personale - Data di riferimento: 01 settembre 2012
La situazione del personale docente e ATA (orgadidatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno iketioe va rilevato solo dalla scuola di titolar,
del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 64
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indetermairfiall-time 12
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indetermaimert-time 0
Insegnanti su posto normale a tempo determinat@aotratto annuale 3
Insegnanti di sostegno a tempo determinato conattm@&nnuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto firBDasiugno 3
Insegnanti di sostegno a tempo determinato conattmtino al 30 Giugno 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato furie 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato piane 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 2
Insegnanti su posto normale con contratto a teneperchinato su spezzone orario* 0
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo datatmsu spezzone orario* 1
*da censire solo presso la 1° scuola che stipulariino contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversitratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 88
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scudlditolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativieanpo determinato 0
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Respoilsamministrativo /




Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato camttatto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato camiatto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con cordratinuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con corartio al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indet@ato

~|<|~|O|~|INW®

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

12

Collaboratori scolastici a tempo determinato comti@dto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato comtiedto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infeere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infeere) a tempo determinato con contratto
annuale

o|lo|lo|o

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infeere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

18

OBIETTIVI

Per I'utilizzo delle risorse si & tenuto conto, in un’ottica di efficienza, di efficacia e di economicita

dell’azione amministrativa, dei seguenti obiettivi, in coerenza con i criteri e gli indirizzi generali del POF.

-Erogazione regolare di un servizio scolastico il piu possibile efficace ed efficiente, sia in ambito educativo-

didattico sia in ambito organizzativo, rispondente alle esigenze del territorio e del mondo produttivo;
-Pianificazione di azioni volte al raggiungimento del successo scolastico

-Ampliamento dell’offerta formativa

-Ampliamento delle risorse strumentali

-Valorizzazione delle diverse professionalita

Nello specifico il P.A. E.F. 2012 — periodo settembre/dicembre — sulla scorta degli esiti conseguiti dalle
precedenti istituzioni scolastiche permette di proseguire nella realizzazione dei seguenti obiettivi ritenuti
irrinunciabili nell'ottica della qualita degli esiti di apprendimento degli studenti e della tensione verso il
miglioramento continuo che deve caratterizzare l'istituzione scolastica e i profili professionali in essa
operanti:

1) contenimento del rischio di insuccesso scolastico e formativo;
2) riduzione del rischio di dispersione scolastica;
3) valorizzazione della persona come soggetto che apprende;

4) attenzione specifica agli apprendimenti di base attraverso lo sviluppo di conoscenze e abilita stabili e
“spendibili” flessibilmente in diversi contesti di apprendimento;

5) attenzione specifica alla promozione di efficaci abilita relazionali e corretti stili di vita con I'obiettivo di
fornire agli studenti gli alfabeti emotivi indispensabili per affrontare con successo le situazioni di vita reale;

6) raccordo sistematico con il territorio e le agenzie in esso presenti con I'obiettivo di valorizzare i soggetti e
i saperi che esprimono l'identita del territorio in cui la scuola vive e costruisce conoscenza; (CTP+Crit)




7) attenzione specifica allo sviluppo di linguaggi musicali (corso ad indirizzo musicale)

Vengono pertanto riconosciute e mantenute le buone pratiche sperimentate con efficacia dai due istituti
scolastici attualmente integrati in un'unica istituzione, si pone particolare attenzione alla territorialita e agli
aspetti di carattere trasversale, (educazioni varie, cittadinanza, ecc.), unitamente all'importanza di
comunicare efficacemente e tempestivamente con I'esterno, (sito web). Lo stesso organigramma di Istituto
individua specifiche risorse professionali chiamate ad operare nella direzione dell'implementazione degli
obiettivi di cui sopra .

Le diverse azioni previste nel P.A. sono pertanto finalizzate a:

- garantire la continuita nella erogazione del servizio scolastico mediante il conferimento di supplenze per
la sostituzione del personale assente, nella prospettiva di assicurare agli studenti il diritto allo studio
costituzionalmente previsto.

-promuovere un utilizzo razionale e flessibile delle risorse umane assegnate all’lstituzione allo scopo di
garantire il miglioramento complessivo dell’azione amministrativa e didattica (questa azione prevede
I'utilizzo delle risorse assegnate per la retribuzione accessoria dei docenti incaricati della funzione
strumentale e per quella del personale amministrativo e ausiliario destinatario degli incarichi specifici, cosi
come previste dal CCNL)

-perseguire le linee programmatiche e gli itinerari didattici e culturali cosi come proposti dal POF e
garantire la valorizzazione delle risorse umane attraverso un uso efficace e razionale del “Fondo di Istituto”
e di quello derivante dalla L. 440/97 per il miglioramento dell’offerta formativa.

-provvedere, in mancanza di disponibilita interne e sulla base delle risorse effettivamente disponibili,
all’attuazione dei progetti/attivita con convenzioni e contratti di prestazione d’opera occasionale.

-garantire, compatibilmente con le risorse effettivamente disponibili, un adeguato rinnovamento delle
attrezzature e dei sussidi finalizzati alle ordinarie pratiche didattiche.

-sostenere la formazione e lo sviluppo professionale del personale finalizzati ai processi di innovazione.

-sostenere iniziative educative e didattiche, d’intesa con altre istituzioni, enti e agenzie del territorio,
attraverso accordi di rete.

MODELLO A



Con la nota prot n. 9353 del 22/12/2011 il MIUR ha impartito le disposizioni per la formulazione del

Programma Annuale 2012.

Mod A (art. 2)
SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
"F.CASAVOLA - F.D'ASSISI"
70026 MODUGHNO WA E. FERM SNC CF. 93422910724 C M. BAMM273007
PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2012
ENTRATE
Aggr. Impori
Voce
01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
01 NONVINCOLATO
02 \WINCOLATO
02 FINANZIAMENTI DELLO STATO 77.893,91
01 |DOTAZIONE ORDINARIA 74.958,90
02 DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI
04 |ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI 2.935.01
05 |[FONDO AREE SOTTOUTILIZZATE FAS
03 FINANZIAMENTI DELLA REGIONE 7.754,83
01 |DOTAZIONE ORDIMNARIA
02 |DOTAZIOME PEREQUATIVA
03 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI
04 |ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI 7.754.83
04 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI 444.997,96
01 |UNIONE EUROPEA 444 171,75
02 |PROVINCIA NON VINCOLATI
03 |PROVINCIA VINCOLATI
04 | COMUNE NOM VINCOLATI
05 |COMUME VINCOLATI
06 |ALTRE ISTITUZIONI 826,21
05 CONTRIBUTI DA PRIVATI 5.124,37
01 |[FAMIGLIE NON VINCOLATI
02 |[FAMIGLIA VINCOLATI 4.67647
03 |ALTRI NON VINCOLATI
04 |ALTRI VINCOLATI 447,90
06 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA
01 |AZIENDA AGRARIA
02 |AZIENDA SPECIALE
03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI
04 ATTIVITA' CONVITTUALE
07 ALTRE ENTRATE 102.855,32
01 |INTERESSI 300,92
02 |RENDITE
03 |ALIENAZIONE DI EENI
04 |DIVERSE 102.554 40
08 MUTUI
01 |MUTUI
02 |ANTICIPAZIONI
Totale entrate 638.626,39
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CONTRIBUTI DA PRIVATI
ALTRE ENTRATE
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La liquidita di cassa e le economie provenienti dalle due scuole cessate ha dei fondi con vincolo di

Destinazione , e in particolare:

Ex CASAVOLA

701 -2011_2012

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE
FINANZIAMENTO DELLO STATO

FINANZIAMENTI DELLA REGIONE
FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI

economie economie
vincolo no vincolo
A01 2.538,30
A02 € 21.181,61
A03 € 2.172,00
A04 € 4.375,98
P08 VIAGGI € 635,49
P41 C12011 1015 € 13.302,61
P42 PROGETTO KARATE € 6.668,78
P43 MUSICOTERAPIA € 1.655,88
P44 AREE A RISCHIO ART 9 € 735,09
P49 PON B7 2011 204 € 11.196,43
P 50 EDUCAZIONE ALLA SAL. € 728,75
P51 EDUCAZIONE STRADALE € 4.650,00
P52 L 440 € 1.447,83
P53 MASSERIA CARRARA € 164,00
FONDO RIS € 100,00
€ 71.552,75
ASSICURAZIONE SCOLASTICA € 300,00




ATTIVITA SPORTIVA € 2.207,46
IND DIR 4/12 LABIANCA € 1.296,03
FIS412 2010 € 1.178,38
REVISORI DEI CONTI € 285,69
ORE ECCEDENTI € 4,72
P14. NOI CITTADINI ATTIVI € 1.349,77
P 18 EUROPA DELL'ISTRUZ € 2.000,00
FORMAZIONE PERSONALE € 41,07
PROGETTO KARATE € 1.074,99
FUNZ STRUMENT € 562,13
SCUOLE APERTE € 148,70
CONTRIB.ISCRIZ ALUN 201213 € 20.956,64
FORMAZIONE PERSONALE € 1.120,80
SOMME NON VINCOLATE 1.552,39
€ 105.631,52 € 34.078,77
Ex D'ASSISI A01 € 22.922,74
A02 € 10.783,29
AO03 € 7.642,19
AO4 € 1.492,58
PO1 VIAGGI € 3.952,38
P02 ASSICURAZIONE LIBR € 2.234,50
PO3 PROG EDA € 1.336,65
P04 PROG CRIT € 14.780,49
PO5 AGG FORMAZIONE € 3.094,99
P06 PROG FIN COMUNE € 7.464,61
PO7 AREE A RISCHIO € 3,78
P12 C1 FSE 2011911 € 6.300,70
P13 PON C4 FSE 2011-233 € 395,42
P14 G1 FSE 2011 171 € 67.328,42
P15 G4 2011 81 € 9.517,27
P92 ED STRAD € 650,00
FON RISERVA € 101,33
€ 160.001,34
€ 170.689,23 Z012011/2012 € 10.646,57 41,32
TOTALE ECONOMIE
Sintesi previsione:
2 FINANZIAMENTO DELLO STATO EX ISTITUZIONI € 81.191,74
2 01 Dotazione ordinaria
2 1 2 € 23.800,20
€ 7.305,05




FUNZIONAMENTO AMM.VO DIDATTICO € 2.574,67
DEMATERIALIZZAZIONE € 3.902,00
SUPPLENZE CASAVOLA D'ASSISIA € 36.290,98
01 03 COMPENSO REVISORI 4/12 2012 € 1.086,00
04 CRIT € 806,51 € 2.128,50
FINANZIAMENTI DELLA REGIONE € 7.754,83
4 € 7.754,83
04 Finanziamenti da Enti territoriali o € 444.997,96
01 Unione Europea (Economie pon) € 414.171,75 € 30.000,00
06 € 826,21
05 Contributi da privati € 5.124,37
02 € 4.676,47
04 € 180,00 € 267,90
06
07 Altre entrate € 102.855,32
01 € 35,70 € 265,22
04 Diverse € 102.554,40
98R
99R
TOTALE RESIDUI ATTIVI CASAVOLA ASSISI + CASSA
TOTALE ENTRATEPREVISIONE € 638.626,39

Agg. 02 Finanziamento dello Stato € 77.893,91

Voce 01 Dotazione Ordinaria € 74.958,90 di cui :

>
>
>

euro € 23.800,20 quali residui attivi rinvenienti dalle ex istituzioni e iscritte nella competenza 2012; (02/01)
euro € 7.305,04 quali residui attivi rinvenienti dalle ex istituzioni e iscritte nella competenza 2012; (02/01/01)
euro € 2.574,67 previsione per spese di funzionamento amministrativo contabile periodo sett/dic 2012 (nota

prot.6443 del 16 ottobre 2012) ;

>

euro € 3.902,00 previsione per spese di funzionamento amministrativo didattico e accompagnamento di

processo di dematerializzazione dei procedimenti amministrativi (nota prto. 8162 del 19 dicembre 2012)

>
>

euro € 36.290,98 previsione spese per supplenze brevi e saltuarie 4/12 2012;
euro € 1.086,00 previsione per spese revisori dei conti (nota prot.6746 del 25 ottobre 2012)
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Voce 04 Altri finanziamenti vincolati € 2.935,01 di cui :
» euro € 806,51 quali residui attivi rinvenienti dalle ex istituzioni e iscritte nella competenza 2012; (02/4)
» euro € 2.128,50 previsione fondi CRIT nota prot.2569/1 del 25/10/2012;
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Agg. 03 Finanziamenti della Regione € 7.754,83

» euro € 7.754,83 residui attivi rinvenienti dalle ex istituzioni e iscritte nella competenza 2012;(03/4)
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Agg. 04 Finanziamenti da Enti Locali o da altre istituzioni pubbliche € 444.997,96
Voce 01 Unione Europea 444.171,75
» euro€414.171,75 residui attivi rinvenienti dalle ex istituzioni e iscritte nella competenza 2012;(04/1)
» euro € 30.000,00 previsione Fesr E1 2011-1656 - Fesr E1 2011-1716
Voce 05 Comune vincolati € 826,21
> euro 826,21 residui attivi rinvenienti dalle ex istituzioni e iscritte nella competenza 2012;(04/06)
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Agg. 05 Contributi da privati € 5.124,37
Voce 02 Famiglie vincolati € 4.676,47
» euro 4.676,47 previsione contributo alunni per quote d'iscrizione e altre attivita programmate.
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Voce 03 Altri non vincolati € 447,90:

» euro 447,90 previsione contributo assicurazione docenti e ata
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Agg. 07 Altre entrate 102.855,32
Voce 01 Interessi € 300,92:
> euro € 35,70 residui attivi rinvenienti dalle ex istituzioni e iscritte nella competenza 2012;
» euro € 265,22 previsione- saldo attivo c/c postale ex istituzioni
Voce 04 Diverse € 102.554,40:
» €.57.377,71 saldo cassa ex Casavola al 31 agosto 2012

» €45.176,69 saldo cassa ex D'Assisi al 31 agosto 2012

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE L EEE LTS

In applicazione dell'art. 2 comma 197 della legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente il cd.
“Cedolino Unico”-, ad oggi non risulta assegnata la risorsa finanziaria per I'a.s. 2012/13 finalizzata a retribuire gli
istituti contrattuali ed utile per la relativa contrattazione d’Istituto non prevista in bilancio, ne ovviamente,
accertata. La stessa verra, previa comunicazione di assegnazione , gestita secondo le modalita illustrate nelle note
n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del "Cedolino Unico" .

SINTESI SPESE
Con tali risorse, questa Istituzione Scolastica cerchera di seguire le linee
programmatiche e gli itinerari didattico-culturali cosi come proposti dal Piano dell'Offerta
Formativa della scuola.
Contemporaneamente, nonostante |’ esiguita delle risorse, questa scuola si
propone I'obiettivo di favorire le iniziative di un’Offerta Formativa qualificata e rispondente
il pit possibile agli specifici e diversificati bisogni della nostra utenza, in modo da
realizzare piu alti livelli di educazione, di formazione e di orientamento.
Determinate le Entrate, la Giunta predispone la sotto indicata suddivisione delle
Spese, tenendo conto dei costi effettivi sostenuti nell’anno precedente verificando, alla
luce delle necessita prevedibili, gli effettivi fabbisogni per I'anno 2012.
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Z01

ALTRE ENTRATE

DETTAGLIO Z01 € 249.539,06

SETTEMBRE DICEMBRE 2012 disponibilita Z

EX CASAVOLA | A0l 2.538,30 €
EX CASAVOLA | A02 21.181,61€
EX CASAVOLA | A03 2.172,00 €
EX CASAVOLA | A04 4.375,98 €
EX CASAVOLA | P08 VIAGGI 635,49 €
EX CASAVOLA | P42 PROGETTO KARATE 1.668,78 €
EX CASAVOLA | P44 AREE A RISCHIO ART 9 735,09 €
EX CASAVOLA | P49 PON B7 2011 204 11.196,43 €
EX CASAVOLA | P 50 EDUCAZIONE ALLA SAL. 728,75 €
EX CASAVOLA | P51 EDUCAZIONE STRADALE 4.650,00 €
EX CASAVOLA | P52 1440 1.447,83 €
EX CASAVOLA | P53 MASSERIA CARRARA 164,00 €
EX CASAVOLA | ASSICURAZIONE SCOLASTICA 300,00 €
EX CASAVOLA | ATTIVITA SPORTIVA 2.207,46 €
EX CASAVOLA | FIS412 2010 1.178,38 €
EX CASAVOLA | REVISORI DEI CONTI 285,69 €
EX CASAVOLA | ORE ECCEDENTI 4,72 €
EX CASAVOLA | P14. NOI CITTADINI ATTIVI 1.349,77 €
EX CASAVOLA | P 18 EUROPA DELL'ISTRUZ 2.000,00 €
EX CASAVOLA | FORMAZIONE PERSONALE 41,07 €
EX CASAVOLA | PROGETTO KARATE 1.074,99 €
EX CASAVOLA | FUNZ STRUMENT 562,13 €
EX CASAVOLA | SCUOLE APERTE 148,70 €
EX CASAVOLA | CONTRIB.ISCRIZ ALUN 201213 20.956,64 €
EX CASAVOLA | FORMAZIONE PERSONALE 1.120,80 €

EX D'ASSISI | A03 7.642,19 €




EX D'ASSISI | AO4 1.492,58 €
EX D'ASSISI | P01 VIAGGI 3.952,38 €
EX D'ASSISI | P02 ASSICURAZIONE LIBR 2.234,50 €
EX D'ASSISI | P03 PROG EDA 1.336,65 €
EX D'ASSISI | P04 PROG CRIT 14.780,49 €
EX D'ASSISI | PO5 AGG FORMAZIONE 3.094,99 €
EX D'ASSISI | PO6 PROG FIN COMUNE 7.464,61 €
EX D'ASSISI | PO7 AREE A RISCHIO 3,78 €
EX D'ASSISI | P14 G1 FSE 2011 171 67.328,42 €
EX D'ASSISI | P15 G4 2011 81 9.517,27 €

EX D'ASSISI | P92 ED STRAD 650,00 €
PREVISIONE FUNZIONAMENTO AMM/DIDATTICO | € 2.574,67
PREVISIONE DEMATERIALIZZAZIONE € 3.092,00
PREVISIONE FONDI CRIT € 2.128,50
PREVISIONE FESR 2011 E1 € 30.000,00
PREVISIONE CONTRIBUTI PRIVATI ALUNNI € 405,57
201 NON VINCOLO € 9.169,85
€ 249.593,06

MODELLO C

Il fondo di cassa al 1/9/2012 ammonta a € 0.

L’avanzo di amministrazione presunto al 1/9/2012 e di € 0.

MODELLO D

Non esiste avanzo d amministrazione.

MODELLO E

Il totale per Conti Economici ammonta a € 389.033,33 e corrisponde al totale uscite del Modello A.
PARTITE DI GIRO

La partita di giro per la gestione delle minute spese non ¢ stata accesa.

SI DICHIARA CHE NON ESISTONO GESTIONI FINANZIARIE FUORI BILANCIO.

Modugno 22 gennaio 2013

Il Direttore S.G.A. Il Dirigente Scolastico

Domenica Loiodice Carbone Prof.ssa Anna Ruggiero



